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Virkesmätningsavtalet 
 
Fredagen den 16 april träffade GS och Unionen nytt avtal med Skogs- och 
Lantarbetsgivarförbundet (SLA) gällande virkesmätningsavtalet. Avtalsperioden är på 22 
månader och innebär en löneökning på 3,2 %.  
 
Kort sammanfattning av de viktigaste förändringarna: 
Avtalsperioden är på 22 månader och börjar den 1 maj 2010 och löper fram till den 28 februari 
2012. 
 
Lönerevisionerna sker den 1 juli (0,9 %) 2010 och  den 1 juni 2011 (2,3 %). 
 
Av lönehöjningarna utläggs 60 % generellt och 40 % som en lokal pott. 
 
Lokala potter 
Den 1 juli 2010, 49 öre per arbetad timme 
Den 1 juni 2011, 127 öre per arbetad timme. 
 
Föräldralön har utökats med 1 månad. 
 
Bestämmelser om dygns- natt och veckovila har tillförts avtalet.  
 
Bättre inplaceringar för 19-åringar och yngre. 
Lönen sätts per den 1 jan det året man fyller. 
 
Rätt till överläggningar om bemanning skulle medföra kringgående av företrädesrätten till 
återanställning. 
 
 
 

 
Tommy Andersson 
Avtalssekreterare 


